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Abtretungserkldarung

Die/Der Antragsteller/in ersucht um Gewahrung von Insolvenz-Soforthilfe und tritt ihre/seine Anspriiche aus der
Forderungsanmeldung bei der Insolvenz-Entgelt-Fonds Service GmbH (IEF) bis zur Hohe der bezahiten Insolvenz-
Soforthilfe an die Kammer fur Arbeiter und Angestellte fiir Burgenland, 7000 Eisenstadt, Wienerstrafle 7, ab.

Die/der Antragsteller/in bestatigt, dass die entsprechenden Anspriiche nicht an Dritte abgetreten oder
verpfandet sind und auch nicht von Dritten gepfandet werden. Dartber hinaus verpflichtet sich die/der
Antragsteller/in, ohne Zustimmung der Kammer flr Arbeiter und Angestellte fur das Burgenland die
Anspruche auf Insolvenz-Entgelt weder abzutreten noch zu verpfanden.

Die/der Antragsteller/in erteilt unwiderruflich sein Einverstandnis, dass die Auszahlung an Insolvenz-Entgelt durch die
IEF zur Ganze auf das Rechtsschutzkonto der Kammer fur Arbeiter und Angestelite fur das Burgenland bei der
BAWAG/PSK IBAN: AT87 5100 0900 1354 3701

BIC: EHBBAT2E
beantragt wird.



Vertragsbedingungen

Die Arbeiterkammer Burgenland kann auf Antrag einer/eines von einer Insolvenz betroffenen Arbeitnehmers/in eine
Insolvenz-Soforthilfe in Hohe

des Netto-Insolvenzentgelts, maximal jedoch € 600,--, netto wenn an Insolvenzentgelt fur laufenden/s Lohn/Gehalt
insgesamt maximal € 1.700,-- netto aushaftet

von € 1.200,—, netto wenn an Insolvenzentgelt fur laufenden/s Lohn//Gehalt insgesamt mehr als € 1.700,--netto
maximal aber € 3.300,-- netto aushaftet

von € 2.300,--, netto wenn an Insolvenzentgelt fir laufenden/s Lohn/Gehalt insgesamt mehr als € 3.300,-- netto
aushaftet, gewahren.

Unter laufendem Lohn/Gehalt ist der Bezug flr die vereinbarte Normalarbeitszeit jedoch ohne Mehr- und
Uberstunden, Zulagen, Aufwandersatzen oder anderen variablen Entgeltanspriichen zu verstehen. Keine Insolvenz-
Soforthilfe gebiihrt fur offene Sonderzahlungen, Beendigungs- oder Abfertigungsanspriiche.

Voraussetzung fiir die Gewahrung ist

1) die Mitgliedschaft bei der Arbeiterkammer Burgenland,

2) das Vorliegen von Lohn- und Gehaltsabrechnungen uber die offenen Anspriiche, jedenfalls einer
reprasentativen Lohn- und Gehaltsabrechnung aus den letzten 6 Monaten des Arbeitsverhéltnisses zum
insolventen Arbeitgeber und

3.) dass zumindest ein Monatslohn/-gehalt aushaftet,

4) dass die Forderungen gegeniber dem insolventen Arbeitgeber bzw. die IEF-Service GmbH nicht gepfandet,
verpfandet oder abgetreten waren bzw. sind,

5.) die Beantragung von Insolvenzentgelt bei der IEF-Service GmbH in Verfahren, die im Burgenland eréffnet
wurden, durch den ISA Burgenland erfolgt und

6.) dass die/der Antragsteller/in bei Antragstellung eine Abtretungserklarung ihre/seiner Anspriiche gegen die |EF-
Service GmbH in der Hohe der Insolvenz-Soforthilfe unterschreibt.

Die Insolvenz-Soforthilfe der Arbeiterkammer Burgenland ist gebihren-, kosten- und zinsenfrei.
Auf die Gewahrung besteht kein Rechtsanspruch.

Mit Uberweisung der Insolvenz-Soforthilfe auf das im Antrag bekannt gegebene Konto der/des Antragsstellers/in gilt der
Antrag als genehmigt und treten die nachstehend genannten Verpflichtungen fiir die/den Antragsteller/in in Kraft.

Im Fall der Gewahrung und Auszahlung einer Insolvenz-Soforthilfe erklart sich die/der Antragsteller/in ausdriicklich
damit einverstanden, dass die Auszahlung von Insolvenzentgelt bei der Insolvenz-Entgelt-Fonds Service GmbH (im
Folgenden kurz: IEF genannt) in Hohe der gewahrten und ausbezahlten Hohe seitens der Arbeiterkammer Burgenland
auf deren Rechtsschutzkonto mit der Nr.: AT87 5100 0900 1354 3701 EHBBAT2E begehrt wird und tritt die/der
Antragsteller/in ihre/seine Anspriiche aus dem Arbeitsverhaltnis und an Insolvenzentgelt gegen die IEF aus der
Forderungsanmeidung bis zur Hohe der bezahlten Insolvenz-Soforthilfe an die Kammer fur Arbeiter und Angestellte fir
das Burgenland, WienerstraRe 7, 7000 Eisenstadt ab.

Bei Teilbescheiden wird die Insolvenz-Soforthilfe vom ersten zugesprochenen Insolvenzentgelt einbehalten.

Die/der Antragsteller/in verpflichtet sich jedenfalls, die gewahrte und ausbezahlte Insolvenz-Soforthilfe bis spatestens
sechs Monate nach Auszahlung derselben an die Kammer fur Arbeiter und Angestellte fur das Burgenland,
Wienerstrale 7, 7000 Eisenstadt auf deren Rechtsschutzkonto mit der Nr.: AT87 5100 0900 1354 3701 EHBBAT2E
zurtick zu zahlen, sofern nicht innerhalb dieser sechs Monate eine Zahlung der IEF an die Kammer fur Arbeiter und
Angestellte fur das Burgenland, WienerstraB3e 7, 7000 Eisenstadt erfolgt ist.

Erfolgt eine Riickzahlung erst nach Ablauf von sechs Monaten, so wird der aushaftende Betrag mit 4 % ab dem
Zeitpunkt der Auszahlung verzinst.

Gerichtsstand furr Streitigkeiten aus dieser Vereinbarung/diesem Vertrag ist das Bezirksgericht Eisenstadt.



Die/der Antragsteller/in erklart sich mit der Erfassung und Verwendung ihrer/seiner personenbezogenen Daten
ausdriicklich einverstanden. Diese werden nur im Rahmen der Insolvenz-Soforthilfe verwendet. Eine Ubermittiung
dieser Daten erfolgt nur an jene Stellen, die mit der Abwicklung der beantragten Forderungen nach Mafigabe der
hierfur geltenden gesetzlichen Bestimmungen betraut sind.

Eine dariiber hinaus gehende Ubermittiung an Dritte erfolgt nicht.

Mit Ihrer Unterschrift bestatiget die/der Antragsteller/in die Kenntnisnahme der Informationspflicht gema
Artikel 13 DSGVO, angefihrt auf Seite 4.

Ort/ Datum Unterschrift Antragsteller/in

Erforderliche Unterlagen in Kopie:

1. Lohn- oder Gehaltsabrechnungen iiber die offenen Anspriiche oder zumindest eines reprasentativen Lohnzettels
aus den letzten 6 Monaten des Arbeitsverhéltnisses zum insolventen Arbeitgeber

2. Amtlicher Lichtbildausweis

3. Bankkarte mit IBAN und Unterschrift



INFORMATIONSPFLICHTEN GEMASS ARTIKEL 13 DSGVO
INSOLVENZ-SOFORTHILFE

Verantwortliche
Verantwortlich fir die Abwickiung der Insolvenz-Soforthilfe ist die Kammer fiir Arbeiter und Angestellte fiir das Burgenland,
7000 Eisenstadt, Wienerstralle 7 (Kontakt - Telefon 02682/740 DW 3931/3932 oder E-Mail insolvenzrecht@akbgld.at).

Datenschutzbeauftragter
Der Datenschutzbeauftragte der Arbeiterkammer Burgenland ist unter der E-Mail Adresse datenschutz@akbald.at zu erreichen.

Zweck der Verarbeitung
Ihre Daten werden fur die Bearbeitung lhres Antrags und die Abwicklung der Insolvenz-Soforthilfe erfasst.

Rechtsgrundlagen der Verarbeitung
Ihre Zustimmung zur Datenverarbeitung.

Datenquelle
Die Daten wurden durch die Arbeiterkammer Burgenland bei Thnen erhoben.

Kategorien der gespeicherten Daten

Die Kategorien der gespeicherten Daten ergeben sich aus dem von Ihnen ausgefillten Formular. Erhoben werden Namens-,
Adress- und Erreichbarkeitsdaten vom Antragsteller, Bankverbindung, Daten zum Beschaftigungsverhéltnis vom Antragstelier
(Lohn-/Gehaltsabrechnung, Arbeitgeber) sowie Daten zum beaufiragten Schuldnervertreter.

Kategorien der Empfinger der personenbezogenen Daten
Die personenbezogenen Daten werden zum Zwecke der Auszahlung an unsere Bank Ubermittelt, eine darliberhinausgehende
Ubermittlung erfolgt nicht.

Dauer der Speicherung

Ihre Daten werden bei Zusage der Insolvenz-Soforthilfe aufgrund der gesetzlichen Aufbewahrungspflicht fir einen
Zeitraum von sieben Jahren ab vollstandiger Riickzahlung des Darlehens gespeichert. Fur den Fall der Ablehnung der
Insolvenz-Soforthilfe werden ihre Daten fir einen Zeitraum von drei Jahren gespeichert. Die Daten werden nach Verstreichen
der Speicherdauer geldscht, wenn die Weiterverwendung entsprechend den Bestimmungen der DSGVO nicht gegeben ist.

Rechte des Betroffenen

Sie haben folgende Rechte:
Recht auf Auskunft

«  Recht auf Berichtigung Sie betreffender unrichtiger personenbezogener Daten
Recht auf Einschrankung der Verarbeitung
Recht auf Léschung

Alle diesbeziglichen Antrage sind an die oben genannten Kontaktadressen zu richten.

Beschwerderechte des Betroffenen bei einer Aufsichtsbehdrde
Beschwerden kénnen an die Osterreichische Datenschutzbehorde, Barichgasse 40-42,1030 Wien, gerichtet werden.



