
Betriebsratsprogramm 2026/27-1

Schulungen 
für Betriebsrät:innen



DER BETRIEBSRAT WIRKT
 
Ein engagierter und gut informierter Betriebsrat ist eine wichtige 
Stimme für die Beschäftigten im Betrieb. Doch welche Aufgaben hat 
der Betriebsrat genau? Welche Rechte stehen ihm zu und welche
Pflichten  sind damit verbunden? Wie kann er seine Mitwirkungsmöglich-
keiten erfolgreich nutzen?

In diesem Seminar setzen wir uns mit den Grundlagen der Betriebsrats- 
arbeit auseinander und erarbeiten, wie Betriebsrät:innen ihre Rolle aktiv
und wirkungsvoll gestalten können. Das Seminar richtet sich an neu ge-
wählte Betriebsrät:innen sowie an alle, die ihre Kenntnisse über Auf-
gaben, Rechte und Handlungsmöglichkeiten des Betriebsrats vertiefen 
möchten.
 
Inhalt
	 Die Rolle des Betriebsrats im Betrieb
	 Rechte und Pflichten des Betriebsrats
	 Mitwirkungs- und Mitbestimmungsmöglichkeiten des Betriebsrats
	 Praxisnahe Beispiele für die tägliche Betriebsratsarbeit

Referent
Markus Melichar, Bildungssekretär, Gewerkschaft PRO-GE, Wien

Ort/Termin 
AK/ÖGB Haus Eisenstadt, Wiener Straße 7
DI 22.09.2026, 08:30 - 16:30 
AK/ÖGB Haus Oberwart, Lehargasse 5
MI 23.09.2026, 08:30 - 16:30  



KASSAFÜHRUNG UND BETRIEBSRATS-FONDS
 
Das Seminar vermittelt die rechtlichen Grundlagen und praktischen 
Anforderungen an die Verwaltung des Betriebsratsfonds. Im Mittelpunkt 
stehen Betriebsratsumlage, zulässige Mittelverwendung, Buchführung, 
Belegwesen, Kontrolle und Haftungsfragen. Ziel ist eine rechtssichere
und nachvollziehbare Kassaführung im Betriebsrat.

Weiters werden Aufgaben, rechtliche Notwendigkeiten und besondere 
Hilfe für die rechtlich einwandfreie Kassaführung - neben den Möglich-
keiten des EDV-Einsatzes für die Kassaverwaltung - vorgetragen. 

Ein Muss für alle Kassenverantwortlichen.
(Betriebsratsvorsitzende haften für den Betriebsratsfonds)
 
Inhalt
	 Verwaltung Betriebsratsfonds, 
	 rechtliche Grundlagen, 
	 Buchführung, Belege, Beiträge, 
	 Verrechnungsmodalitäten, 
	 PC-unterstützte Buchführung

Referent:innen
Christoph Frühstück, Fachreferent PRO-GE Burgenland (Oberwart)
Moritz Wendelin, Fachreferent GPA Burgenland (Eisenstadt)
Waltraud Pirkl, Steuerberaterin

Ort/Termin 
AK/ÖGB Haus Oberwart, Lehargasse 5
DI 06.10.2026, 09:00 - 15:00 
AK/ÖGB Haus Eisenstadt, Wiener Straße 7
DI 26.01.2027, 09:00 - 15:00 



WECHSEL.WIRKUNG – MENOPAUSE UND
ARBEITSWELT BEWUSST GESTALTEN

Das Seminar zeigt, wie sich Prämenopause und Menopause auf den 
Arbeitsalltag auswirken und welche Strategien den Umgang mit körper-
lichen, psychischen und sozio-affektiven Veränderungen erleichtern. 
Die Teilnehmer:innen reflektieren ihre persönliche Situation, stärken ihre 
Selbstwirksamkeit und entwickeln konkrete Lösungsansätze für Beruf 
und Alltag. Ergänzt wird das Seminar durch ein Kamingespräch mit 
Frauenärztin Dr.in Katharina Taucher sowie eine Mobilitätseinheit mit 
Kickboxweltmeisterin und Fitnesscoach Nicole Trimmel. 
 
Inhalt
	 Körperliche, psychische und sozio-affektive Veränderungen 
	 Analyse der aktuellen Situation 
	 Belastungsfaktoren erkennen 
	 Umgang mit Stigmatisierung und Altersdiskriminierung 
	 Kamingespräch mit Frauenärztin Dr.in Katharina Taucher
	 Bewältigungsstrategien für Alltag und Beruf 
	 Stärkenorientiertes Mindset und Empowerment 
	 Reframing – von der Abwertungsspirale zu einer positiven Haltung 
	 Selbstwirksamkeit und Selbstsicherheit stärken 
	 Veränderungs- und Entwicklungsschritte definieren 
	 Mobilitätseinheit mit Kickboxweltmeisterin Nicole Trimmel 

Referent:innen
Alexandra Mendez, Expertin für Coaching und Supervision
Dr.in Katharina Taucher, Frauenärztin
Nicole Trimmel, Kickboxwelt- und Europameisterin 

Ort/Termin 
JUFA Neutal, Hans Niessl-Platz 1
DI 20.10. - MI 21.10.2026
DI 09:30 - 16:30,  Kamingespräch ab 18:30 Uhr
MI 09:00 - 16:00 
Nächtigung und Verpflegung werden übernommen!



GESTALTUNGSMÖGLICHKEITEN DES BETRIEBSRATS
IM BETRIEBLICHEN GESUNDHEITSMANAGEMENT
 
Stell Dir vor: In Deinem Betrieb ist Gesundheit nicht nur ein Schlagwort, 
sondern gelebte Realität. Und Du als Betriebsrät:in bist die treibende Kraft 
dahinter! Warum ist Gesundheitsmanagement im Betrieb so wichtig?

Die Antwort ist klar: Die Herausforderungen am Arbeitsplatz nehmen zu. 
Immer mehr Kolleg:innen kämpfen mit psychischen und körperlichen Be-
lastungen. Nach diesem Seminar kannst Du gezielt Maßnahmen vor-
schlagen, Tools zur Umsetzung präsentieren und sogar bei der Finanz-
ierung und Förderung beraten. Darüber hinaus bleibt Raum für Austausch, 
Vernetzung und Entspannung.

Inhalt
	 Gesetzlicher Arbeitsschutz
	 Maßnahmen zur Betrieblichen Gesundheitsförderung
	 Bedeutung von Gesundheitskompetenz
	 Psychische Belastungen und Erkrankungen 
	 Evaluation Psychischer Belastungen
	 Supervision & Coaching: Elemente BGF
	 Gesundheit und Bewegung; Beispiel Walking mit Test
	 BGF Gütesiegel

Referent:innen
Expert:innen der AK
(FH) Mag. Dr. Erwin Gollner, Hochschule Burgenland
Vanessa Willinger, Österreichische Gesundheitskasse
Edith Eva Jakob, Österr. Vereinigung für Supervision und Coaching

Ort/Termin 
Reduce Gesundheitsresort, Am Kurplatz 2, Bad Tatzmannsdorf
MI 04.11. - FR 06.11.2026
MI und DO 09:00 - 16:30, FR 09:00 - 13:00 
Nächtigung und Verpflegung werden übernommen!



EINFÜHRUNG INS ARBEITSRECHT
FÜR BETRIEBSRÄT:INNEN
 
Arbeitsrecht begegnet Betriebsrät:innen täglich - von Fragen zur Arbeits-
zeit über Urlaub, bis hin zu Kündigungen und Entlassungen.  Wer die 
rechtlichen Grundlagen kennt, kann Kolleg:innen kompetent unterstützen
und die Interessen der Belegschaft wirksam vertreten.

In diesem Seminar erlebst Du einen verständlichen und praxisorien-
tierten Einstieg in die wichtigsten Bereiche des österreichischen Arbeits-
rechts. 

Anhand von Beispielen aus dem Arbeitsalltag werden zentrale Rechte
und Pflichten von Arbeitnehmer:innen und Arbeitgeber:innen vermittelt.
Das Seminar richtet sich an neu gewählte Betriebsrät:innen sowie an
alle, die ihr arbeitsrechtliches Basiswissen auffrischen möchten.
 
Inhalt
	 Grundlagen des österreichischen Arbeitsrechts
	 Rechte und Pflichten von Arbeitnehmer- und Arbeitgeber:innen
	 Arbeitsvertrag, Arbeitszeit und Entgelt
	 Urlaub und Dienstverhinderung
	 Beendigung von Arbeitsverhältnissen
	 Rolle und Aufgaben des Betriebsrats im Arbeitsrecht

Referent
Markus Melichar, Bildungssekretär, Gewerkschaft PRO-GE, Wien

Ort/Termin 
AK/ÖGB Haus Eisenstadt, Wiener Straße 7
MI 17.02.2027, 08:30 - 16:30 



SPEZIELL FÜR SICHERHEITSVERTRAUENSPERSONEN
AUSBILDUNG
 
Sind mehr als 10 Arbeitnehmer:innen im Betrieb beschäftigt, ist eine Si-
cherheitsvertrauensperson zu bestellen. Die Ausbildung zur Sicherheits-
vertrauensperson gibt einen wesentlichen Überblick zu 
aktuellen Themen des Arbeitsschutzes, des Gesundheitsschutzes 
und der Unfallverhütung. Die Wissensvermittlung über menschenge-
rechte Arbeitsbedingungen und hohe Sicherheitsstandards in Unter-
nehmen ist der Kernpunkt der Ausbildung. SVP fungiert als beratendes 
Organ im Unternehmen und informiert und unterstützt die Arbeit-
nehmer:innen bei Sicherheitsfragen.
 
Inhalt
	 Einführung in das Arbeitnehmer:innenschutzgesetz  
	 und seine Verordnungen
	 Notwendigkeit der Unfallverhütung
	 häufigste Unfallursachen
	 Unfallkosten
	 Außer- und innerbetriebliches Arbeitnehmer:innenschutzsystem
	 Aufgaben der Arbeitsinspektion und der allgemeinen Unfall		
	 versicherung (AUVA)
	 Gesundheitsförderung und Prävention bei der Arbeit (Bildschirm	
	 arbeitsplatz, Ergonomie, etc.)
	 Grundzüge der Arbeitsplatzevaluierung
	 Aufgaben, Rechte und Pflichten der SVP
	 Zusammenarbeit im Betrieb

Referent:innen
Tamara Leopold, MSc, Referentin AK, Arbeitnehmer:innenschutz

Ort/Termin 
BFI Mattersburg, Wiener Straße 1/1a, Mattersburg 
DI 15.09. - DO 17.09.2026, 08:00 - 16:00 
BFI Oberwart, Grazer Straße 86, Oberwart
DI 24.11. - DO 26.11.2026, 08:00 - 16:00

Preis: € 295,– 
inkl. 10 % USt.



BILDUNGSFREISTELLUNG 
Alle Mitglieder des Betriebsrats haben während einer Funktionsperiode 
grundsätzlich Anspruch auf drei Wochen und drei Arbeitstage Bildungs-
freistellung. Liegt ein besonderes Interesse an einer Ausbildung vor, 
kann die Bildungsfreistellung in Ausnahmefällen auf maximal fünf Wo-
chen ausgedehnt werden.

Weitere Informationen findest du unter
https://b.ak.at/bildungsfreistellung

Wir ersuchen um eine verbindliche Anmeldung, da die Anzahl der Plätze 
begrenzt ist.
Im Falle einer Verhinderung bitten wir um rasche Information. Dadurch 
können freie Plätze rechtzeitig an andere Interessierte vergeben und 
unnötige Kosten vermieden werden.

Kontakt                                                                                                
AK Burgenland: Claudia Kreiner-Ebinger 02682/740-3164               
ÖGB Burgenland: Caroline Kolonovits, 02682/770-31413

ANMELDUNG                                                   
www.voegb.at/burgenland


