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SCHULUNGEN FUR BETRIEBSRAT:INNEN 2024/25-1

LOADING..




WICHTIG

Bildungsfreistellung

Alle Mitglieder des Betriebsrats haben wahrend einer Funktionsperiode grundsatzlich
Anspruch auf drei Wochen Bildungsfreistellung. Bei Vorliegen eines besonderen
Interesses fur eine Ausbildung kann die Bildungsfreistellung auf maximal finf Wochen
ausgedehnt werden.

Mehr dazu auf: http://bgld.arbeiterkammer.at

Falls die Anmeldung hinfallig wird, ersuchen wir, uns umgehend zu informieren. So
kénnen wir frei gewordene Platze neu besetzen und Stornokosten vermeiden!

Kontakte
AK Burgenland: Claudia Kreiner-Ebinger, 02682/740-3160
OGB Burgenland: Caroline Kolonovits, 02682/770-31413

Anmeldung: www.voegb.at/burgenland

BASISSCHULUNGEN

Die Basisbildung fur Betriebsratsmitglieder umfasst Modul 1, Modul 2 und Modul 3. Alternativ
kann auch die Gewerkschaftsschule absolviert werden. In diesen beiden Schulungen wird
das grundlegende Wissen und Kénnen fur die Arbeit als Betriebsrat/Betriebsratin vermittelt und
trainiert. Gleichzeitig dienen sie auch als Voraussetzung fur die weiteren Seminare und
Lehrgange.

MODUL 1 - ,WIR STEIGEN EIN*

Grundlegende Informationen Uber das Tatigkeitsfeld als Mitglied im Betriebsrat werden
vermittelt und erste Netzwerke geknupft.

INHALT

o Grundsatze, Aufgaben, Rechte, Pflichten des BR

o Wesentliche Aspekte der Kommunikation
Grundzuge des Arbeitsrechts
Wesen und Inhalte der Kollektivvertrage
Interessensvertretung und Mitwirkungsrechte
Zielgruppenarbeit, Mitgliedergewinnung
Rolle und Aufgaben der AK und der Gewerkschaften

ZIELGRUPPE Alle neu gewahlten Betriebsratiinnen (Ersatzbetriebsrat:innen),
Personalvertreter: innen, langjahrige Funktionar: innen, die noch keine Grundkurse oder
Gewerkschaftsschule besucht haben.

REFERENT:INNEN Expert:innen aus AK, OGB, Fachgewerkschaften


http://www.voegb.at/burgenland

ORT/TERMIN

AK/OGB Haus Eisenstadt, Wiener StralRe 7

MO 14. — FR 18.10.2024, MO 9:00 — 17:00, DI, MlI, DO, 8:00 — 16:30,
FR 8:00 — 13:00 Uhr, MI Abendveranstaltung

MODUL 2 - ,,WIR BAUEN AUF*“

Praktische Erfahrungen sind Ausgangspunkt fiir das Modul 2. Diese werden
ausgetauscht, reflektiert und um neues Expert:innen-Wissen erweitert. Sie werden lhre
Kolleg:innen optimal unterstitzen kénnen.

INHALT

Praktische BR-Arbeit

Politik fir Arbeitnehmer: innen

Gestalten von Betriebsvereinbarungen
Gespréachsfihrung und Argumentationstechniken
Geschichte der Arbeitnehmer:innen-Vertretung
Zeitarbeiter: innen und Betriebsrat

ZIELGRUPPE Absolvent:innen Modul 1
REFERENT:INNEN Expert: innen aus AK, OGB, Fachgewerkschaften

ORT/TERMIN

Neutal, JUFA Hotel

MO 27.1. — FR 31.1.2025, MO 9:00 — 17:00, DI, Ml, DO, 8:00 — 16:30,
FR 8:00 — 13:00 Uhr, DI Abendveranstaltung

MODUL 3 - ,,UNSERE PRAXIS*

Die Anwendung des Arbeitsrechts und das Kennenlernen unseres Sozialsystems
stehen im Zentrum dieses Moduls.

INHALT
e Aus der Praxis: Rechtsanwendung mit System
e Erkennen der gewerkschaftlichen und sozialpolitischen Bedeutung von
arbeitsrechtlichen Bestimmungen (v.a. Arbeitszeit)
e Unser Sozialsystem — Aufbau, Aufgaben, Leistungen von AMS, PV, BGKK, AUVA, Al;
Aktueller Abend mit Spitzenfunktionarlnnen

ZIELGRUPPE: Absolventinnen Modul 2

REFERENT:INNEN: Expertinnen aus AK, OGB, Fachgewerkschaften und der jeweiligen
Organisationen

ORT/TERMIN

AK/OGB Haus Eisenstadt, Wiener StralRe 7

MO 12. - FR 16.5.2025, MO 9:00 — 17.00, DI, MI, DO, 8:00 — 16:30,
FR 8:00 — 13:00 Uhr, eine Abendeinheit



BETRIEBSVERSAMMLUNG ERFOLGREICH GESTALTEN

Die Betriebsversammlung ist ein wesentliches Element der Offentlichkeitsarbeit im
Betrieb. Zu dieser |adt der Betriebsrat ein, um tber aktuelle Themen, seine Ziele, seine
Tatigkeit und Funktion zu informieren, also ein Ort des Dialogs zwischen Betriebsrat
und Belegschatft.

INHALT
e Rechtlicher Input
Vorbereitung und Eindladung
Methoden zur Motivation und Teilnahme der Mitarbeiter (Offentlichkeitsarbeit)
Sorgfaltige Redevorbereitung und interne Generalprobe
Training — Gruppenarbeit — Simulation

REFERENT Markus Melichar, PRO-GE

ORT/TERMIN
AK/OGB Haus Eisenstadt, Wiener StraRe 7
MO 23. und DI 24.9.2024, 9:00 — 16:30 Uhr,

DEMOKRATIE, ARBEIT und VERTEILUNGSGERECHTIGKEIT

In diesem Grundkurs politischer Bildung, der sich an Betriebsrat:innen richtet, soll
neben einer Wirdigung der Betriebsratsrolle, ihnre Bedeutung fur die Demokratie
beleuchtet werden. Nach einer Besprechung der Begriffe wird auf die aktuellen
Bedrohungen der Demokratie eingegangen (Ungleichheit, Neoliberalismus,
Rechtspopulismus, Fake News).

INHALTE

e Betriebsrat:innen als Demokratieturbo
Gefahren fir die Demokratie (Ungleichheit, Neoliberalismus,
Rechtspopulismus, Fake News)
Verteilung in Osterreich, Steigende Ungleichheit als Ungliicksfaktor
Arbeit und Demokratie, Demokratiemonitor: Studienergebnisse
MaRnahmen fir die Politik/Gewerkschaften ableiten und entwickeln
Ldsungen: Mit guter Arbeit, starken Gewerkschaften und starkem Sozialstaat
Demokratie schiitzen

REFERENT Mag. Andreas Holzer, Consult

ORT/TERMIN
AK/OGB Haus Eisenstadt, Wiener StraRe 7, Ml 23.10.2024, 9:00 - 16:30 Uhr

MOBBING AM ARBEITSPLATZ - GRUNDLAGEN

Hier erfahren Sie alles Wissenswerte iber Anzeichen, Verlauf und Folgen von Mobbing.
Schritt fr Schritt lernen Sie, wie Sie Mobbing erkennen und aktiv gegensteuern.



INHALT
e Typische Mobbing-Handlungen
¢ Kennzeichen und Verlauf eines Mobbing-Falls
e Zusammenhang zwischen Mobbing und Betriebsklima
e Ursachen von Mobbing im Betrieb
¢ Umgang mit Mobbing-Féllen als Betriebsrat
e Rechtliche Rahmenbedingungen

REFERENTIN Mag.a Helga Kolonovits, Psychologische Beratung. Coaching.
Mobbingpraventionsbeauftragte des Ministeriums, Personal- und Organisationsentwicklung.

ORTE/TERMINE
AK/OGB Haus Eisenstadt, Wiener StraRe 7, Ml 27.11.2024, 9:00 - 12:30 Uhr

AKTUELLES AUS ARBEITS- UND SOZIALRECHT

Rechtliche und sozialpolitische Anderungen in der Berufswelt werden vorgetragen und
diskutiert. Wir konzentrieren uns auf Neues, lassen aber Zeit und Raum fir Gbrige aktuelle
Themen, die Berater:innen gut in die Berufswelt einflechten kénnen.

INHALT
¢ Was bringt das Jahr 2025 fir die Beratung mit sich?
e Neues fur den arbeits- und sozialrechtlichen Beratungsalltag kurz und pragnant
aufbereitet.
e Spezielle Anderungen fur diverse Berufsgruppen und Arbeitssituationen aktuell.

REFERENTIN Mag.a Brigitte Ohr, Juristin und sozialpolitische Referentin, AK Burgenland
ORT/TERMIN

Eisenstadt: DI 5.11. 2024, 9:00 — 12:30 Uhr
AK/OGB Haus, Wiener StralRe 7

Oberwart: DO 7.11. 2024, 9.00 - 12:30 Uhr
AK/OGB Haus, Lehargasse 5



